
 (
เอกสาร
ประกอบการประเมินตามข้อ ๑๐.๒.๑
  แห่งประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา เรื่อง  หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการประเมินระหว่างการทดลองปฏิบัติงานพน
ักงานในสถาบันอุดมศึกษา  พ.ศ.๒๕๕๗
)
แบบรายงานภาระงานของพนักงานสายสนับสนุนมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา  
(ระหว่างทดลองปฏิบัติงาน)
ภาคการศึกษาที่……….  ปีการศึกษา…………….

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
สำหรับการประเมินทดลองการปฏิบัติงาน		  ครั้งที่ 1  วันที่..............เดือน.....................พ.ศ................
						  ครั้งที่ 2  วันที่..............เดือน.....................พ.ศ................
ชื่อ-สกุล (นาย/นาง/นางสาว)……………………………………………………………………………………...
ตำแหน่ง……………………………………………………………………………………………………...……
สังกัดงาน/กลุ่มงาน/กอง……………………………………	คณะ/สำนัก/สถาบัน/ศูนย์……………………………………….
เริ่มทดลองปฏิบัติงานเมื่อวันที่.....................เดือน....................................พ.ศ........................................................
ได้ทดลองปฏิบัติงานมาแล้วเป็นเวลา.....................................เดือน (นับถึงวันประเมิน)

1.  ภาระงาน
	ภาระงาน
	ลักษณะงานที่ปฏิบัติ
(สรุปเฉพาะที่เป็นงานสำคัญ ๆ เรียงตามลำดับความสำคัญ)

	ตามตำแหน่ง
	

	
	

	
	

	
	

	หัวหน้างาน
	

	มอบหมาย
	

	
	

	
	

	มหาวิทยาลัย
	

	มอบหมาย
	

	
	

	
	




2.  ผลการปฏิบัติงาน
	ภาระงาน
	ผลการปฏิบัติงาน
(ให้ระบุปริมาณงานที่ได้ปฏิบัติตามภาระงาน)

	ตามตำแหน่ง
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	หัวหน้างาน
	

	มอบหมาย
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	มหาวิทยาลัย
	

	มอบหมาย
	

	
	

	
	

	
	

	
	




						ขอรับรองว่าเป็นความจริงทุกประการ


					ลงชื่อ……………………………….
					      (………………………………..)
						วันที่รายงาน……./……….../……….



หมายเหตุ  ในการรายงานกรุณาแนบเอกสารหลักฐานประกอบการรายงานด้วย
image1.png




